
                METTEUR AU POINT – F/H 
 

 

   Lieu : Région Lyonnaise, Marseille & Paris 

  Date de démarrage : ASAP 

  Niveau : 3 ans minimum 

 

 
Société de conseil spécialisée dans les métiers de l’ingénierie, 

LTC est un acteur majeur dans les domaines de l’assistance technique et 

d’ingénierie dans différents domaines. 
 

 
Dans le cadre de son développement, la société recherche un Metteur au Point 

F/H. 
 

 
- Collecter l’ensemble des informations contractuelles sur le projet 
- Savoir faire les définitions techniques (choix du matériel, configuration hard & soft, 

programmation des automates) 
- Préparer l’analyse fonctionnelle et la faire valider par votre Responsable ainsi que le 

Chargé d’Affaires 
- Préparer les documents liant l’automatisme et l’électricité à partir de la nomenclature 

standard 
- Créer les programmes de l’automate et de l’interface opérateur selon nos standards 
- Effectuer les tests électriques sur le chantier  
- Diagnostiquer et analyser un problème ou une panne 
- Réaliser la mise en point à vide, à l’eau, puis avec le produit (marche manuelle, cycles 

automatiques, commandes fonctionnelles, réaction aux défauts) 
- Régler et relever les paramètres de tous les organes qui le nécessitent (variateurs des 

moteurs, instrumentation, etc.) 
- Organiser, réaliser ou supervisez les tests de l’application développée à l’atelier et sur le 

chantier 
 

Si vous vous reconnaissez dans toutes ces tâches, n’hésitez plus, 

LTC EST FAIT POUR VOUS ! 
 

 

Vous avez des qualifications dans le domaine de l’automatisme industriel ou de la 

maintenance. 

Vous avez occupé pendant au moins 3 ans un poste similaire à celui proposé. 

 

 

Et surtout n’oubliez pas : il y a ceux qui rêvent de refaire le monde, et ceux 

qui nous envoient leur CV ! 

PRÉSENTATION LTC 

DESCRIPTIF DE POSTE 

VOS MISSIONS, SI VOUS L’ACCEPTEZ : 

DESCRIPTION PROFIL 


